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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

НИЖНЯЯ САЛДА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
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14.04.2022                                                                                        № 314
г. Нижняя Салда
Об утверждении Положения о проведении муниципального этапа конкурса «Учитель года – 2022»
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года                 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа Нижняя Салда, муниципальной программой «Развитие системы образования в городском округе Нижняя Салда до 2025 года», утвержденной постановлением администрации городского округа Нижняя Салда от 21.02.2019 № 101, администрация городского округа Нижняя Салда
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о проведении муниципального этапа конкурса «Учитель года – 2022» (приложение).

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Городской вестник плюс» и разместить на официальном сайте администрации городского округа Нижняя Салда.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования администрации городского округа Нижняя Салда Терехову Р.В.

Глава городского округа

Нижняя Салда


                                  
                   А.А. Матвеев

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

городского округа Нижняя Салда 

от 14.04.2022 № 314
Положение о проведении муниципального этапа конкурса 

«Учитель года – 2022»
Глава 1. Общие положения
1.1. Настоящее положение о проведении муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России» в городском округе Нижняя Салда в 2022 году (далее Конкурс) устанавливает цель конкурса, условия, регламентирующие проведение конкурса, награждения победителя и призеров конкурса.

1.2. Организатором Конкурса является Управление образования администрации городского округа Нижняя Салда (далее - Организатор).

1.3. Цель проведения Конкурса: выявление талантливых учителей, их поддержка и поощрение, повышение социального статуса учителей и престижа педагогической профессии, распространение инновационного педагогического опыта лучших учителей городского округа.
1.4. Апелляции по результатам оценки конкурсных материалов на всех этапах Конкурса не проводятся. 

Глава 2. Участники Конкурса
2.1. Участие в Конкурсе индивидуальное и организовано на бесплатной основе.

2.2. В Конкурсе могут принимать участие педагоги образовательных организаций со стажем работы не менее одного года, реализующие общеобразовательные программы, независимо от их организационно-правовой формы  и имеющие положительные результаты в профессиональной деятельности, а также победители I этапа конкурса, проходящего в образовательных учреждениях.

2.3. Выдвижение кандидатов для участия в Конкурсе может осуществляться:

1) администрацией образовательной организации;
2) педагогическим коллективом образовательной организации;
3) путем самовыдвижения.

Участие в Конкурсе является добровольным, количество заявок от образовательной организации не ограничено.
Глава 3. Организация и проведение Конкурса

3.1. Прием документов и регистрация участников Конкурса осуществляется Организатором с 1 по 15 сентября 2022 года (включительно). Документы, поступившие на Конкурс позже указанного срока, не принимаются и не рассматриваются.

3.2. Документы кандидатов на участие в Конкурсе принимаются в электронном виде, сформированные в одну заархивированную папку объемом до 600КБ (.rar; .zip) или ссылкой на Яндекс.Диск, Google Диск. Файлы в папке должны быть пронумерованы и названы. Папка с конкурсными документами должна быть подписана — «Наименование конкурса и фамилия с инициалами участника Конкурса».

3.3.  Основанием для регистрации участника Конкурса является представление следующих документов:

1) представление с приложением подтверждающих документов (приложение № 1);

2) анкета участника конкурса (приложение № 2);

З) согласие на обработку персональных данных и размещение сведений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (приложение № 3);

4) эссе на любую из 3-х тем: «Метапредметность как основа современного урока», «История учительского успеха», «Три кита педагогики учителя ХХI века» (объем — до 6 страниц формата А4), подготовленное участником конкурса с целью раскрытия оснований и мотивов выбора учительской профессии, собственных педагогических принципов и подходов к образованию, своего понимания миссии учителя в современном мире, смысла педагогической деятельности;

5) фото участника (портрет и 2—3 сюжетные фотографии размещаются в формате *jpeg);

6) разработка «Методическая мастерская» (с презентацией до                   12 слайдов), в которой представлены методическая грамотность, соотнесение педагогической теории с практикой, способность к осмыслению и анализу своей педагогической деятельности в контексте требований ФГОС, профессионального стандарта «Педагог» (разработка — объем до З страниц формата А4); тема (идея, проблема) выбирается самостоятельно. Разработка «Методическая мастерская» может быть представлена до 03.10.2022.

3.4. Требования к оформлению работы:
1) листы используются белого цвета формата А4;

2) межстрочный интервал — 1,0;

3) шрифт исключительно черный Times New Roman — 14;
4) левое поле страницы — З см;

5) правое поле страницы — 1 см;

6) верхнее поле страницы, нижнее поле страницы — 2 см;

7) первая строка — абзац на 1,5 см;

8) нумерация страниц;

9) выравнивание текста по ширине страницы.

3.5.  Порядок расположения частей конкурсной работы:

1) представление (заявление);

2) анкета;

3) согласие на обработку персональных данных;

4) эссе;

5)  фото участника;

6) методическая мастерская (разработка до З страниц с презентацией 12 слайдов);

7) приложение к конкурсным материалам (видеозаписи, достижения).

3.6. Цель первого (заочного) этапа конкурса — оценка методической подготовки участников, умения обобщить и предъявить свой педагогический опыт на основе представленных документов («Методическое портфолио»). Первый (заочный) этап конкурса проводится с 03 по 20 октября 2022 года.
3.7. Документы и материалы, представленные участниками конкурса, оцениваются членами жюри в соответствии со следующими критериями:

1) разработка «Методическая мастерская»: результативность и практическая значимость; научная корректность и методическая грамотность; оригинальность и творческий подход; коммуникативная культура; информационная и языковая грамотность.

Максимальное количество баллов по каждому критерию - 5.

Максимальное количество баллов — 25;

2) «Эссе» на выбранную тему: языковая грамотность текста (речевая, грамматическая, орфографическая и пунктуационная) (максимальное количество баллов — 4); обоснование актуальности (максимальное количество баллов — З); наличие ценностных ориентиров (максимальное количество баллов — З); аргументированность позиции (максимальное количество баллов — З); умение формулировать проблемы и видеть пути их решения (максимальное количество баллов — 2); способность к рефлексии (максимальное количество баллов — 2); оригинальность изложения (максимальное количество баллов — З).

Максимальное количество баллов — 20.
Количество баллов за эссе может быть снижено до 0 после проверки текста на плагиат;
3) «Интернет-ресурс» («Интернет-портфолио»): информационная насыщенность; безопасность и комфортность (доступность) виртуальной образовательной среды, практическая значимость материалов; эффективность обеспечения обратной связи; актуальность информации; оригинальность и адекватность дизайна.

Максимальное количество баллов по каждому критерию — 5.

Максимальное количество баллов — 25;

4) общая культура представления конкурсных материалов (максимальное количество баллов — 5).

3.7. Цель второго (очного) этапа Конкурса оценка уровня профессионального мастерства участников конкурса и определение победителя Конкурса. Второй этап включает в себя два конкурсных задания: «Урок» (период проведения 21.10.2022-30.11.2022 конкретная дата устанавливается Организатором) и «Круглый стол «Вопрос учителю года» (период проведения 05.12.2022-15.12.2022, конкретная дата устанавливается Организатором).

3.8. Во втором (очном) этапе Конкурса принимают участие  участники, получившие наибольшее количество баллов по итогам первого этапа, конкретное количество участников определяется Организатором.

3.9. Участники второго (очного) этапа конкурса выполняют два конкурсных задания:

1) первое конкурсное задание «Урок» (учебное занятие с обучающимися).

Регламент — 45 минут, включая 5 минут для самоанализа и вопросов жюри, оценка результатов которого осуществляется по следующим критериям: информационная и языковая грамотность; результативность; методическое мастерство и творчество; мотивирование к обучению; рефлексивность и оценивание; организационная культура; эффективная коммуникация; наличие ценностных ориентиров; метапредметный и междисциплинарный подход; поддержка самостоятельности, активности и творчества обучающихся.

Максимальное количество баллов по каждому критерию — 10.

Максимальное количество баллов по итогам выполнения конкурсного задания — 100;

2) второе конкурсное задание «Круглый стол «Вопрос учителю года» (регламент — до 60 минут).

Цель: раскрытие лидерского потенциала призеров конкурса, демонстрация понимания стратегических направлений развития образования и представление педагогической общественности собственного видения конструктивных решений актуальных проблем образования.

В ходе выполнения задания «Круглый стол» участники продемонстрируют авторскую позицию по заданной Организатором теме, умение представить педагогической общественности собственное понимание стратегических направлений развития образования, видение конструктивных решений существующих проблем; умение продуктивно работать и выстраивать конструктивное взаимодействие, лидерские качества.

Оценка результатов конкурсного задания осуществляется по следующим критериям: информированность и понимание тенденций развития образования; масштабность и нестандартность суждений; аргументированность и конструктивность предложений; коммуникационная и языковая культура; наличие ценностных ориентиров и личная позиция.

Максимальное количество баллов по каждому критерию — 5.

Максимальное количество баллов по итогам выполнения конкурсного задания — 25.

3.10. По результатам оценки выполнения конкурсных заданий второго (очного) этапа жюри определяет сумму баллов, победителей и призеров Конкурса. 

3.10. Итоги Конкурса публикуются на официальном сайте администрации городского округа Нижняя Салда nsaldago.ru в разделе Управления образования администрации городского округа Нижняя Салда в срок до 20 декабря 2022 года.

Глава 4. Организатор Конкурса

4.1. Организатор осуществляет следующие функции:

1) формирует и утверждает состав жюри Конкурса;

2) определяет порядок проведения Конкурса;

3) обеспечивает организационные условия для проведения Конкурса;

4) рассматривает спорные вопросы в ходе организации и проведения Конкурса;

5) организует освещение Конкурса в средствах массовой информации;

6) рассматривает и утверждает итоговые протоколы заседаний жюри  этапа Конкурса, апелляции (жалобы) участников, принимает соответствующие решения.

Глава 5. Жюри Конкурса

5.1. Для оценивания конкурсных мероприятий создается жюри в количестве 5 человек. Состав утверждается приказом Управления образования администрации городского округа Нижняя Салда.

5.2. Жюри оценивает выполнение конкурсных мероприятий в баллах в соответствии с критериями. По каждому конкурсному мероприятию члены жюри заполняют оценочные ведомости.

5.3. Члены жюри обязаны соблюдать настоящий Порядок, регламент работы жюри, голосовать индивидуально, не пропускать заседания без уважительной причины.

5.4. Члены Жюри имеют право вносить предложения Организатору о поощрении участников заключительного этапа Конкурса специальными призами.

5.5. Все участники конкурса награждаются грамотами. Победитель, призеры и участники  награждаются денежными премиями.


Глава 6. Финансирование конкурса

6.1. Финансирование Конкурса осуществляется в рамках муниципальной программы «Развитие системы образования в городском округе Нижняя Салда до 2025 года». Призовой фонд составляет                     70 000,00 рублей:

1 место – 20 000,00 рублей;

2 место – 15 000,00 рублей;

3 место – 10 000,00 рублей.

Участники Конкурса поощряются денежными премиями и подарками в рамках призового фонда. 

6.2. Управление образования администрации городского округа Нижняя Салда перечисляет средства на расчетный счет победителя, призеров и участников Конкурса. 

Приложение № 1 

к Положению о проведении муниципального этапа конкурса «Учитель года -2022»
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса

«Учитель года России» в городском округе Нижняя Салда в 2022 году

 SHAPE 



(наименование органа, организации, совета)

выдвигает SHAPE 



(фамилия, имя, отчество)

на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года России» в городском округе Нижняя Салда в 2022 году.

Документы, подтверждающие право на участие (копии приказа, итогового протокола, наградного документа или заключения по итогам проведенного отбора (школьного этапа конкурса), прилагаются

Руководитель
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/ расшифровка подписи/


(подпись)
(Ф.И.О. полностью)

Дата

Приложение № 2 

к Положению о проведении муниципального этапа конкурса «Учитель года -2022»

АНКЕТА
 участника муниципального этапа конкурса

«Учитель года -2022»
1. Общие сведения

Населенный пункт

Фамилия, имя, отчество

Дата рождения (день, месяц, год)

2. Работа

Должность (с указанием предметной области)

Место работы (наименование ОО полностью)

Аттестационная категория

Педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)

3. Образование

Образование (название и год окончания учебного заведения)

4. Контакты

Рабочий телефон

Мобильный телефон

Электронная почта

Адрес личного интернет-ресурса

5. Другое

Дата повышения квалификации за последние 5 лет, по каким направлениям работы

Звания, награды, премии, научные степени (название и год получения)

Участие в иных конкурсах на муниципальном, областном и федеральном уровнях; год участия и занятое место

__________Дата____________Подпись     _______________________________ФИО

Приложение № 3 

к Положению о проведении муниципального этапа конкурса «Учитель года -2022»

СОГЛАСИЕ 
на обработку персональных данных

Я, _________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных) зарегистрированный (ая) по адресу: 
____________________________________________________________
документ, удостоверяющий личность:

____________________________________________________________
(вид документа, № документа, когда и кем выдан) даю согласие на обработку моих персональных данных Управлению образования администрации городского округа Нижняя Салда (далее — оператор).

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие 1[image: image5.jpg]



1. Фамилия, имя, отчество.

2. Адрес регистрации.

З. Место работы.

4. Контактный телефон.

5. Иная информация.

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, общее описание используемых оператором способов обработки персональных данных:

1. Получение персональных данных у субъекта персональных данных, а также у третьих лиц, в случае дополнительного согласия субъекта.

2. Хранение персональных данных (в электронном виде и на бумажном носителе).

З. Уточнение (обновление, изменение) персональных данных.

4. Использование персональных данных Управлением образования администрации городского округа Нижняя Салда с целью проведения профессионального конкурса.

5. Передача персональных данных субъекта в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

6. Размещение персональных данных в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

 SHAPE 



1Для обработки персональных данных, содержащихся в согласии в письменной форме субъекта на обработку его персональных данных, дополнительное согласие не требуется. Настоящее согласие действует [image: image7.jpg]


 (допускается заполнение «до отзыва»).

Порядок отзыва настоящего согласия по личному заявлению субъекта персональных данных.

(подпись)[image: image8.jpg]



(Ф.И.О. полностью)
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