Отчет
о работе координационной комиссии по охране труда 
в городском округе Нижняя Салда
за 2021 год

Координационная  комиссия по охране труда в городском округе Нижняя Салда (далее – комиссия) создана постановлением главы городского округа Нижняя Салда от 26.09.2018 № 38. Этим же постановлением утверждено Положение о комиссии. В состав комиссии были внесены изменения постановлением главы ГО Нижняя Салда от 02.10.2020 № 53. В 2021 году изменения в состав комиссии не вносились.
Комиссия в 2021 году работала по утвержденному Плану.
В 2021 году состоялось 2 заседания, рассмотрено 6 вопросов.
Заслушаны АО «НИИМаш» и ООО «НСМЗ» по вопросу «Об организации работы по охране труда».
В январе 2021 года подготовлены и направлены письма с информацией о правилах охраны труда, вступивших в силу с 1 января 2021 года. Всего               9 писем, с просьбой уведомить подведомственные учреждения. 
Проведен конкурс на лучшую организацию работы по охране труда среди организаций, учреждений и предприятий городского округа Нижняя Салда. Написаны письма в 30 организаций. В конкурсе приняли участие                 5 организаций: Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центральная городская библиотека», Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида «Радуга»,    Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивно-оздоровительный комплекс»,   Муниципальное казенное учреждение «Управление гражданской защиты городского округа Нижняя Салда», Государственное автономное учреждение «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних города Нижняя Салда».   
28 апреля, в рамках  Всемирного дня охраны труда, проведено награждение победителей, чествование участников конкурса.    
	Вручено 6 сертификатов на обучение в Учебно-методическом центре - ООО «Сервис Центр  «Безопасность труда».
	Участникам конкурса вручены дипломы.
[bookmark: _GoBack]	На основании ходатайства директора МБУК «ЦГБ» Булатовой Т.В. Благодарственным письмом главы ГО Нижняя Салда награждена                      Ловкова В.П., завхоз МБУК «ЦГБ».
Отчеты об организации работы по охране труда за 2020 год были представили 15 организаций (за 2019 год только 6).
В 2021 году председатель и 3 члена координационной комиссии прошли обучение по дополнительно профессиональной образовательной программе повышения квалификации «Охрана труда» в объеме 40 часов.
В августе 2021 года в 25 организаций ГО Нижняя Салда направлены письма с приглашением принять участие во Всероссийском конкурсе на лучшую организацию работ в области охраны труда «Успех и безопасность».
