Отчет
о работе координационной комиссии по охране труда 
в городском округе Нижняя Салда
за 2022 год

Координационная  комиссия по охране труда в городском округе Нижняя Салда (далее – комиссия) создана постановлением главы городского округа Нижняя Салда от 26.09.2018 № 38. Этим же постановлением утверждено Положение о комиссии. В состав комиссии были внесены изменения постановлением главы ГО Нижняя Салда от 19.01.2022 № 2. Комиссия в 2022 году работала по утвержденному Плану.
В 2022 году состоялось 2 заседания, рассмотрено 6 вопросов.
Заслушаны МУП «Салдаэнерго» и МУП «Чистый город» по вопросу «Об организации работы по охране труда».
В городском округе Нижняя Салда в 2022 году третий раз  был объявлен  конкурс на лучшую организацию работы по охране труда среди организаций, учреждений  и предприятий городского округа Нижняя Салда.
Организацию и проведение конкурса осуществляла координационная комиссия по охране труда в городском округе Нижняя Салда.
Целью конкурса является привлечение внимания к решению вопросов обеспечения безопасных условий труда на рабочих местах, изучение и распространение передового опыта по внедрению систем управления охраной труда, снижение количества несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 
В конкурсе приняли участие две организации Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центральная городская библиотека» и Акционерное общество «Научно-исследовательский институт машиностроения».
28 апреля, в рамках  Всемирного дня охраны труда, проведено награждение победителей, чествование участников конкурса.    
	Вручено два сертификата на сумму 1 500 рублей на обучение в Учебно-методическом центре - ООО «Сервис Центр  «Безопасность труда» четырех сотрудников по теме: «Охрана труда».
	Участникам конкурса вручены дипломы.

[bookmark: _GoBack]Отчеты об организации работы по охране труда за 2021 год были представили 18 организаций (за 2020 год только 15).

