PAGE  
2

[image: image1.jpg]



АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

НИЖНЯЯ САЛДА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 
 
03.10.2023                                                    

        
                             № 143
г. Нижняя Салда

О внесении изменений в Правила внутреннего трудового распорядка администрации городского округа Нижняя Салда
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом городского округа Нижняя Салда, с учетом мнения профсоюзного органа администрации городского округа Нижняя Салда от 28.09.2023 № 1:
1. Внести изменения в Правила внутреннего трудового распорядка администрации городского округа Нижняя Салда, утверждённые распоряжением администрации городского округа Нижняя Салда                от 30.11.2016 № 303, изложив пункт 8.2. в следующей редакции:

«8.2. Выплата заработной платы производится два раза в месяц:

- за первую половину месяца 16-го числа текущего месяца (аванс);

- за вторую половину месяца 31-го числа текущего месяца (в случае отсутствия такого числа в месяце, заработная плата выплачивается 30-го числа (28-го (29-го) числа для февраля)». 

2. Настоящее распоряжение вступает в силу 1 октября 2023 года. 
3. Настоящее распоряжение разместить на официальном сайте администрации городского округа Нижняя Салда.

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Глава городского округа
Нижняя Салда


                                 

     А.А. Матвеев
